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Bästa medlem! 

 

Verksamhetsåret 2019 har sedan länge passerat. Med anledning av rådande 

omständigheter (läs: pandemi) så håller förhandlingsorganisationen Akava-Åland r.f. 

sitt vårmöte, där just styrelsens verksamhetsberättelse för förra verksamhetsåret 

presenteras, så sent som i november 2020. Att vid samma tillfälle även ta ställning 

till kommande verksamhetsårs plan känns något ovant. 

 

Nåja, egentligen rätt intressant - vi får se vad som utförts och vad som skall göras. 

Nådens år 2019 är som sagt lagt till handlingarna. Ingen kunde ana att vi nu skulle 

behöva anpassa vårt samhälle till en världsomfattande pandemi. Ingen 

verksamhetsplan nämnde om detta. Ingen styrelse diskuterade detta under 2019. 

Önskar dock lyfta fram ett par händelser som, enligt min mening, timade under 2019 

och som jag upplever att bör aktualiseras även under kommande verksamhetsår. 

 

Tillsammans med Akava r.f så arrangerades ett framtidsseminarium med 

inriktning på Högskolan på Åland. Högskolan har ju under senare år varit i fokus. För 

oss som förhandlingsorganisation är ju självklart den kommande bolagiseringen av 

stor betydelse. Våra medlemmars välbefinnande där är ju viktigt att bevaka. Här 

finns ett orosmoln - förhandlingsrätten. Mera om detta framledes. Högskolans 

betydelse för det åländska bildningssamhället är något som måste lyftas fram. 

Framtidsseminariets talare betonade detta och förhoppningsvis blir de orden inte 

bara ett inlägg i seminariet utan även börjar gro hos de som beslutar om skolans 

framtid. Målsättningen bör vara att minst fördubbla antalet studerande under den 

närmaste tiden. Potentialen härvidlag finns. 

 

Landskapets arbete med likvärdiga löner fortskred under året. En process som har 

pågått ett bra tag och som fortsätter. Synnerligen nödvändigt. Dessutom anordnade 

Mariehamns stad ett seminarium där jämställda löner var temat. Akava-Åland deltog 

med inlägg av förhandlingschefen. Jämställdhet och likvärdighet är och bör vara 

viktiga parametrar för vår verksamhet. Det bör naturligtvis också synas i 

lönekuvertet. 

 

Områden som satte sin prägel på verksamheten var även arbetena med den nya 

lagen för barnomsorg och grundskola samt den inom sociala sektorn kst-reformen. 

Bara för att nämna ett par stora omvälvande förändringar som på många sätt berör 

organisationens medlemmar. 

 

Som ordförande önskar jag rikta ett stort och varmt TACK till alla som arbetat för 

våra medlemmars bästa. Ett särskilt omnämnande till vår kunniga personal. 

Sällan har så många så få att tacka för så mycket (för att använda Churchills 

berömda ord). 

 

Hoppas att nästa “betraktelse” kan skrivas till ett vårmöte som hålls då det skall 

hållas. 

 

“Tempora mutantur, nos est mutamur in illes! 

 

Mariehamn den 13 oktober 2020 

Sune Alén, ordförande  
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MEDLEMMAR 

Akava-Åland hade i början av år 2019 30 medlemsföreningar med totalt 1086 

personmedlemmar verksamma på Åland.  Se bilaga 1.  

 

 

MEDLEMSAVGIFTER 

Medlemsavgiften för år 2019 har varit 131,82 euro per offentligt anställd medlem. För de 

privatanställda medlemmarna har per medlem upptagits en grundavgift om 30,42 euro. 

 

 

VÅRMÖTE 

Vårmötet hölls den 9 april i föreningens kansli. 41 röster av 84 möjliga var representerade. 

Vid mötet godkändes enligt stadgarna bokslutet för år 2018 samt årsberättelsen för år 2018. 

 

 

HÖSTMÖTE 

Höstmötet hölls den 12 november i föreningens kansli. 41 röster av 84 möjliga var 

representerade.  Ordförande och styrelse för år 2020-2021 valdes. Verksamhetsgranskare för 

år 2020-2021 valdes. Medlemsavgift och budget för år 2020 fastställdes.  

 

 

STYRELSEN 

Styrelsen har under år 2019 haft följande sammansättning: 

 

Sune Alén  ordförande  Ål. Lärarförening 

 

Irma Wilenius medlem  Ål. Lärarförening 

Niclas Wasén suppleant  Ål. Lärarförening 

 

Johnny Eklöw medlem  Ål. Lärarförening 

Anne Almkvist suppleant  Ål. Lärarförening 

 

Annett Jansson medlem  Ål. Barnträdgårdslärare 

Caroline Fagerholm suppleant  Ål. Barnträdgårdslärare 

 

Tommy Holmström medlem  Finl. Läkarförbund 

Ove Mattsson suppleant  Finl. Läkarförbund 

 

Silvana Fagerholm-Sjöblom medlem  Akavas Specialorganisationer 

Tomas Fellman suppleant  Högskoleutbildade samhällsvetare 

 

Paulina Eklund medlem  Talentia-Åland 

Malin Björklund  suppleant  Talentia-Åland 

 

Crister Eriksson medlem  Ålands Psykologförening 

Christer Kullman suppleant  Finlands Ekonomer 

 

Kimmo Mattsson viceordf.  Ål. Gymnasielärare 

Raili Pakanen suppleant  Ål. Gymnasielärare 
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Tuomas Nymark medlem  Ål.Polisförening 

Magnus Gustafsson suppleant  Ål.Polisförening 

 

Styrelsen har under året hållit 7 protokollförda sammanträden. Protokollen innehåller 55 

paragrafer. 

 

 

VERKSAMHETSGRANSKARE 

Följande personer har varit utsedda att revidera 2019 års räkenskaper: 

 

Roger Wahtera ordinarie  Ålands Gymnasielärare 

Stig Lindberg suppleant  DIFF-Ingenjörerna i Finland  

 

Björn Lindqvist ordinarie  Ålands Lärarförening 

Tom Rydell  suppleant  Ålands Lärarförening 

 

 

VALBEREDNING 

Följande personer har ingått i valberedningen 2019-2020: 

Stig Lindberg sammankallare DIFF-Ingenjörerna i Finland 

Ove Mattsson   Ålands Lärarförening 

Camilla Lindroos   Ålands Barnträdgårdslärare 

Christian Andersson   Finlands Läkarförbund 

Malin Björklund   Talentia-Åland 

Staffan Holmström   Ålands Lärarförening 

Magnus Gustafsson   Ålands Polisförening 

 

 

FÖRHANDLINGSKOMMISSIONER 

En förhandlingskommission för landskapssektorn och en för kommunala sektorn har 

tillsammans med förhandlingschefen haft hand om förhandlings- och avtalsverksamheten.  

 

Landskapets förhandlingskommission 2019 

 

Kimmo Mattsson ordinarie Ål. Gymnasielärare Undervisningen 

Samu Mäkelä suppleant Handelslärarna i Finland 

 

Christian Bergman ordinarie -31.3. Finl. Läkarförbund  Hälsovården 

Päivi Hämelahti ordinarie från 1.4. Finl.Läkarförbund 

Crister Eriksson suppleant Ål. Psykologförening 

 

John Farell  ordinarie Ål.Polisförening Centralförv./Polisen 

Silvana Fagerholm-Sjöblom suppl. Akavas Specialorg.      Kulturbyrån/ÅSUB/ÅMHM

    

 

Kommunala förhandlingskommissionen 2019 

 

Sune Alén  ordinarie Ål. Lärarförening Undervisningen 

Camilla Hellström suppleant Ål. Lärarförening 
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Paulina Eklund ordinarie Talentia-Åland Sociala sektorn 

Vakant  suppleant Talentia-Åland 

 

Annett Jansson ordinarie Ål. Barnträdgårdslärare Dagvården 

Vakant  suppleant Ål. Barnträdgårdslärare 

 

FÖRTROENDEMÄN 

Förtroendemännen framgår av bilaga 2 fram till 31.7.2019 och av bilaga 3 för perioden som 

startade 1.8.2019.  

 

 

REPRESENTATION I OLIKA ORGAN 

 

Landskapet Ålands tjänstetvistnämnd 2016-2019 

Diana Lönngren ordinarie  Akavas Specialorganisationer 

Patrik Lönngren suppleant  Finlands Juristförbund 

Staffan Holmström suppleant  Ålands lärarförening 

 

Kommunala tjänstetvistnämnden 2016-2019 

Maria Kaunismaa ordinarie  Ål. Lärarförening 

Christer Andersson suppleant  Ål. Lärarförening 

Linda Nordberg suppleant  Ål.Barnträdgårdslärare 

 

Landskapets tjänstedelegation 2017-2020 

Tove Waller  ordinarie  Ålands Lärarförening 

Diana Lönngren suppleant  Akavas Specialorganisationer 

 

Samarbetskommitté vid landskapets allmänna förvaltning  

Leif Holländer ordinarie -31.7. Akavas Specialorganisationer 

Tomas Fellman ordinarie 1.8.- Högskoleutbildade Samhällsvetare 

Silvana Fagerholm-Sjöblom suppleant   Akavas Specialorganisationer 

 

Samarbetskommittén för landskapets skolor, Högskolan och Ål.Sjösäkerhetscentrum 

Till 9.12.2019 

Kimmo Mattsson ordinarie  Ål. Gymnasielärare 

Ann-Kristin Dahlblom-Mattsson suppleant Ål. Lärarförening 

 

Samu Mäkelä ordinarie   Handelslärarna i Finland 

Anne Almkvist suppleant   Ål. Lärarförening 

 

Från 10.12.2019 

Kimmo Mattsson ordinarie  Ål. Gymnasielärare 

Raili Mattsson suppleant  Ål.Gymnasielärare 

 

Ann-Kristin Dahlblom-Mattsson ordinarie Ål. Lärarförening 

Anne Almkvist suppleant   Ål. Lärarförening 

 

 

Samarbetskommittén vid Ålands hälso- och sjukvård  

Mogens Lindén ordinarie   Finlands Läkarförbund 
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Maj Heilimo-Branders suppleant   Finlands Tandläkarförbund 

 

Crister Eriksson ordinarie  Ål. Psykologförening 

Katarina Dahl-Aldeborg suppleant  Talentia-Åland  

 

Landskapet Ålands pensionsfonds styrelse 2016-2019 

Christer Kullman ordinarie  Allmänna gr./ Finlands Ekonomer 

Anne-Git Elling suppleant  Ål. Lärarförening 

 

 

Rådgivande delegation för arbetsmarknads- och studieservicemyndigheten (AMS) 2019-2020 

Samu Mäkelä ordinarie  Handelslärarna i Finland 

     

 

 

 

ARBETSGRUPPER 

 

Cirkulärarbetsgruppen 

Den permanenta cirkulärarbetsgruppen (KAG) som består av Kommunala avtalsdelegationens 

avtalschef, FOA-Å, TCÅ och Akava-Å, har sammanträtt regelbundet under året. Till gruppens 

uppgifter hör att behandla cirkulär som utges av Kommunala arbetsmarknadsverket och att 

anpassa dem till åländsk lagstiftning, samt att förbereda avtal som ingås mellan parterna. 

 

Arbetsgrupp för arbetsvärdering 

Crister Eriksson (suppleant Silvana Fagerholm-Sjöblom) och Maria Hagman (suppleant Sune 

Alén) deltar i arbetsgruppen. 

 

 

 

 

FÖRHANDLINGS- OCH AVTALSVERKSAMHETEN 

 

Ingångna kommunala avtal  

 

1. Arbets- och tjänstekollektivavtal om ersättning för de måltidskostnader som avses i 

rekommendationen om utveckling av den kommunala personalens kompetens och i 

arbets- och tjänstekollektivavtalet om facklig utbildning.  

 

2. Tjänste- och arbetskollektivavtal om ekonomisk förmån som motsvarar 

grupplivförsäkring och som ska betalas då en anställd vid en kommun eller 

samkommun avlidit. (Avtalet är treårigt och gäller 2020-2022). 

 

3.  Tjänste-och arbetskollektivavtal om ändring av vissa bestämmelser i semesterkapitlet i 

det Allmänna kommunala tjänste- och arbetskollektivavtalet 2018-2019 

 

4. Undervisningssektorns avtal, lokal justeringspott från 1.8.2019 som fördelas centralt 

som ersättning för merarbete som modellen stöd för lärande och skolgång medför. 
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Lokala förhandlingar har förts med samtliga kommuner och kommunalförbund gällande 

justeringspott från 1.1.2019. 

 

Lokalt avtal med Mariehamns stad: anställningsvillkor för tjänster som biträdande rektor för 

skolor omfattande låg- och högstadium (årskurserna 1-9) i Mariehamn. 

 

 

 

Ingångna avtal med Ålands landskapsregering 

 

1. Tjänstekollektivavtal gällande ändringar i tjänstekollektivavtalet om 

resekostnadsersättningar. 

 

2. Tjänstekollektivavtal om anställningsvillkor för läkare och tandläkare för 

avtalsperioden 2018-2020.  

 

3. Tjänstekollektivavtal gällande vissa justeringar i grundlön för förmän och chefer. 

(Arbetsvärderingen) 

 

4. Tjänstekollektivavtal gällande ordinarie arbetstid vid en avbruten period (mertids- och 

övertidsgräns) inom periodarbetstidssystemet från 1.1.2020. (Arbetsvärderingen) 

 

 

Tjänstekollektivavtal/ramavtal ingicks med Ålands lagting. 

 

 

YTTRANDEN OCH ÖVRIGA SKRIVELSER 

 

- Utlåtande angående lagförslag om äldrelag för Åland 

- Utlåtande angående lagförslag om socialvård och landskapslag om yrkesutbildade personer   

inom socialvården 

-Utlåtande angående lagförslag om barnomsorg och grundskola 

 

 

ÖVRIGT 

- 6.2. hölls Akava-Ålands framtidsseminarium på Alandica. Rubriken var Åland-ett 

kunskapssamhälle Högskolan på Ålands roll. Efter seminariet cocktailbuffé. 

- 16.4. Ål.barnträdgårdslärare höll sitt vårmöte. Maria Hagman deltog. 

- 9.5. Lokalavdelningen för Ål.läkarförbund höll styrelsemöte med inbjuden gäst 

verksamhetsledare Kati Myllymäki från Finl.Läkarförbund. Sune Alén och Maria Hagman 

deltog i mötet. 

- 20.5. Ål.lärarförening bjöd på vårmiddag. Maria Hagman deltog. 

- 22.5. Ordförande för OAJ Olli Luukkainen och FSL ordförande Christer Holmlund besökte 

kansliet. 

- 28.5. Föreläsning ”Hur står det till med jämställdheten i landet”. Maria Hagman deltog. 

- 6.6. Ål.barnträdgårdslärare höll vårmöte. FSL ordförande Christer Holmlund, Sune Alén, 

Maria Hagman och Kerstin Haldin deltog. 

- 26.8. After work för samtliga medlemmar. Sture Fjäder mfl  från Helsingfors deltog. 

- 28.8. Maria Hagman deltog i seminarium om jämställda löner, Mariehamns stad. 
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-5.10. FOA-Å firade 40 år med föreläsning på Ål.sjöfartsmuseum. Maria Hagman och Kerstin 

Haldin deltog. 

- 24.10. Talentia-Åland höll informationsmöte för sina medlemmar angående KST. Maria 

Hagman deltog. 

- 9.12. Ål.lärarförening bjöd kanslipersonalen på julbord. 

- 13.12. Ål. Psykologförening bjöd kanslipersonalen på julbord. 

 

 

 

KANSLIET 

Kansliet har under året hållit öppet måndag - fredag kl. 09.00 - 15.30. 

 

 

PERSONALEN 

Föreningen har två heltidsanställda, förhandlingschef Maria Hagman och 

organisationssekreterare Kerstin Haldin. 

 

 

EKONOMI 

Bokslutet för år 2019 visar ett överskott på 2603,09 euro. 

 

Bokslutet per 31.12.2019 framgår av bilaga 4. 

Verksamhetsgranskarens berättelse finns som bilaga 5. 

 

 

 

AKAVA-ÅLAND r.f.    STYRELSEN 
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      Bilaga 1. 

  

FÖRTECKNING ÖVER AKAVA-ÅLAND r.f`s MEDLEMSFÖRENINGAR  
OCH ANTALET MEDLEMMAR PÅ ÅLAND ÅR 2019   

    
Föreningens namn Antal medlemmar   

    

  
Offentligt 

anst. Privatanställda TOTALT 

Agronomförbundet 3 1 4 

Akavas Sjukskötare och Taja 6   6 

Akavas Specialorganisationer 73 14 87 

Allmänna gruppen inom Akava-Å       

Finlands Ekonomer 16   16 

TEK 11   11 

Diakoniarbetarnas förbund 3   3 

DIFF- Ingenjörerna i Finland 15 37 52 

Finlands Arkitektförbund SAFA 2 4 6 

Finlands Farmaciförbund 7 21 28 

Finlands Företagshälsovårdare 0 1 1 

Finlands Hälsovårdare 5   5 

Finlands Juristförbund 21 31 52 

Finlands Läkarförbund, Ålands lokalavdelning 35 10 45 

Finlands Talterapeutförbund 1 1 2 

Finlands Tandläkareförbund 4 16 20 

Finlands Veterinärförbund 6 7 13 

Handelslärarna i Finland 1   1 

Högskoleutbildade Samhällsvetare 12 6 18 

Kyrkliga fackförbund inom Akava AKI 0 7 7 

LEO 0 0 0 

Loimu 26 5 31 

Musiklärarförb. SMOL 0 0 0 

Sakkunniga i Rehabiliteringsbranschen 6 3 9 

Talentia-Åland 47 3 50 

TOOL 3   3 

Ålands Barnträdgårdslärare 104   104 

Ålands Gymnasielärare 18   18 

Ålands Lärarförening 410   410 

Ålands Polisförening/SPJL 56   56 

Ålands Psykologförening 18 3 21 

Ålands Vårdlärare 7   7 

TOTALT 916 170 1086 
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Bilaga 2.

   
 

FÖRTROENDEMÄN FÖR AKAVA-ÅLAND rf:s MEDLEMSFÖRENINGARS MEDLEMMAR  

FRAM TILL 31.7.2019 

 

FÖR LANDSKAPETS ANSTÄLLDA 

 

Ålands Hälso- och Sjukvård 

Specialsjukvården,  FM Christian Bergman, Finl. Läkarförb.FM 1.8.18- 

Ålands Centralsjukhus  vice FM Vakant 

 

Psykiatrin   FM Crister Eriksson, Finl. Psykologförbund 

   vice FM Katarina Dahl-Aldeborg, Talenti-Å 15.10.18- 

 

Primärvården   FM Mogens Lindén, Finl. Läkarförbund 

   vice FM Maj Heilimo-Branders, Finl.Tandläkarförb. 

 

Centralförvaltningen  FM Leif Holländer, Akavas Spec.org. 

   vice FM  Tomas Fellman, Högskoleutb. samhällsvetare 

 

Museibyrån   FM Silvana Fagerholm-Sjöblom, Akavas Spec.org. 

   vice FM Jenni Lucenius, Akavas Specialorganisationer 

 

Polisen   FM Victor Erikslund, Ålands Polisförening 

   FM Stefan Karlsson, Ålands Polisförening 1.2.18- 

Landskapets skolor 

Ålands Lyceum, Ål.Musikinstitut FM Ann-Kristin Dahlblom-Mattsson, Ålf 

vice FM Anne Almkvist, Ål. Lärarförening 

 

Ålands Yrkesgymnasium,  FM Kimmo Mattsson, Ål. Gymnasielärare HFM  

Ål. Folkhögskola   centralförv., museibyrån och skolorna 

   vice FM Raili Pakanen, Ål.Gymnasielärare  

 

Ål.Högskola   FM Samu Mäkelä, Handelslärarna i Finl.  

   vice FM Philippe Chanfreau, Akavas Specialorg  

 

 

FÖR KOMMUNALT ANSTÄLLDA 

 

Mariehamns stad  HFM Sune Alén, Ål.Lärarförening 

   vice HFM  Majvor Nordwall-Kjäll, Ål.Barnträdgårdslärare

  

 

Samtliga lärare    HFM Karsten Steiner, Ål. Lärarförening 

(exkl. Mariehamn o. skärgården) vice HFM Vakant 

 

 

Lärare i skärgården  HFM René Sköld, Ål. Lärarförening. 

   vice HFM Vakant 1.8.18- 

 

 

Barnträdgårdslärare, socialarbetare,  HFM Annett Jansson, Ål.btgl 1.4.18- 

alla övriga akavaiter på landsbygden vice HFM Vakant 

samt Ålands Omsorgsförbund   
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      Bilaga 3. 
 

 

FÖRTROENDEMÄN FÖR AKAVA-ÅLAND rf:s MEDLEMSFÖRENINGARS MEDLEMMAR  

Mandatperiod 1.8.2019 - 31.7.2022 

 

 

FÖR LANDSKAPETS ANSTÄLLDA 

 

Ålands Hälso- och Sjukvård 

Specialsjukvården,  FM Tom Kaunismaa, Finl.Läkarförbund 

Ålands Centralsjukhus  vice FM Ylva Lindström, Finl. Farmaciförbund 

 

Psykiatrin   FM Crister Eriksson, Finl. Psykologförbund 

   vice FM Katarina Dahl-Aldeborg, Talentia-Åland 

 

Primärvården   FM Mogens Lindén, Finl. Läkarförbund 

   vice FM Maj Heilimo-Branders, Finl. Tandläkarförbund 

 

Centralförvaltningen  FM Tomas Fellman, Högskoleutb.samhällsvetare 

   vice FM  Per Ringsby, Finlands Ekonomer 

 

Kulturbyrån   FM Silvana Fagerholm-Sjöblom, Akavas Spec.org. 

   vice FM Jenni Lucenius, Akavas Specialorganisationer 

Landskapets skolor 

Ålands Lyceum, Ål.Musikinstitut FM Ann-Kristin Dahlblom-Mattsson, Ålf 

vice FM Anne Almkvist, Ål. Lärarförening 

 

Ålands Yrkesgymnasium,  FM Kimmo Mattsson, Ål. Gymnasielärare HFM  

Ål. Folkhögskola   centralförv., kulturbyrån, polisen och 

skolorna 

   vice FM Raili Pakanen, Ål. Gymnasielärare  

 

Högskolan på Åland  FM Vakant  

   vice FM Vakant  

 

Ålands Polismyndighet  FM Victor Erikslund, Ål.Polisförening 

   FM Stefan Karlsson, Ål.Polisförening 

 

 

FÖR KOMMUNALT ANSTÄLLDA 

 

Mariehamns stad  HFM Sune Alén, Ål.Lärarförening 

   vice HFM  Majvor Nordwall-Kjäll, Ål.Barnträdgårdslärare

  

 

Samtliga lärare    HFM Karsten Steiner, Ål. Lärarförening 

(exkl. Mariehamn)  vice HFM Monica Storgård, Ål.Lärarförening 

 

Barnträdgårdslärare, socialarbetare samt  HFM Annett Jansson, Ål. Barnträdgårdslärare 

alla övriga akavaiter på landsbygden vice HFM Vakant 

samt Ålands Omsorgsförbund 
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      Bilaga 4. 

RESULTATRÄKNING 1.1.-31.12.2019  RESULTATRÄKNING 1.1.-31.12.2018 

ORDINARIE VERKSAMHET     

INTÄKTER     

Medlemsintäkter 125918,52  124020,00  

Understöd Akava 10000,00  10000,00  

Understöd FOSU 8000,00  6187,84  

Övriga intäkter 1500,00  1500,00  

  145418,52  141707,84 

PLACERADE MEDEL     

Ränteintäkter 0,00 145418,52 35,90 141743,74 

KOSTNADER     

Lönekostnader 105177,11  101178,22  

Arvoden 6095,00  6745,00  

Socialskyddsavgifter 809,89  870,12  

Hyror 6289,08  5776,32  

Försäkringar 18021,92  18312,03  

Kilometerersättningar 730,17  830,14  

El 442,53  373,43  

Telefonkostnader 993,75  984,66  

Kansliutgifter 2046,30  963,86  

Litteratur 144,40  361,93  

Prenumerationer 288,00  288,00  

Möteskostnader 965,48  991,78  

Representation 373,49  620,90  

Friskvård 279,77  198,90  

Städning o rengöring 158,54 142815,43 70,79 138566,08 

Periodens överskott/Underskott 2603,09 145418,52 3177,66 141743,74 

     

BALANSRÄKNING 31.12.2019   BALANSRÄKNING 31.12.2018 

AKTIVA     

Finansieringstillgångar     

Kassa 19,70  43,70  

Brukskonto Nordea 49711,77  43598,93  

Sparkonto 4820,71  4820,71  

Tidsbunden deposition 1826,26 56378,44 1826,26 50289,60 

Resultatregleringar     

På förhand betalda kostnader   373,43  

Balanserade intäkter  56378,44  50663,03 

PASSIVA     

Resultatregleringar     

Balanserade kostnader 7070,93  3958,61  

Eget kapital     

Över/underskott från tidigare år 46704,42  43526,76  

Periodens vinst/underskott 2603,09  3177,66  

  56378,44  50663,03 
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      Bilaga 5. 

 

 

 

 

Verksamhetsgranskningsberättelse 

 

Vi har granskat Akava-Åland r.f:s ekonomi och förvaltning för räkenskapsperioden 1.1.-

31.12.2019. 

 

Föreningens styrelse svarar för att föreningens bokföring är lagenlig och att 

medelsförvaltningen är ordnad på ett tillförlitligt sätt. Verksamhetsgranskaren ska granska 

föreningens ekonomi och förvaltning i den omfattning som föreningens verksamhet 

förutsätter. 

Granskningen har utförts i den omfattning som föreningens storlek och verksamhetens 

karaktär förutsätter samt i enlighet med föreningslagen och föreningens stadgar. Vi har då 

granskat föreningens räkenskaper och gått igenom protokoll och andra handlingar som ger 

upplysning om föreningens ekonomi och förvaltning. 

I granskningen har vi inte noterat att föreningen skulle ha förorsakats skada eller att 

föreningen brutit mot föreningslagen eller andra bestämmelser. 

 

Mariehamn den 2.6.2020 

 

Roger Wahtera  Björn Lindqvist 

Verksamhetsgranskare  Verksamhetsgranskare 

 

 

 


